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Bu kilavuz, sorumlu oldugunuz akademik birimler igin yuruttlen degerlendirme
sureglerini (BIDR) dijital ortamda yénetmeniz, raporlamaniz ve belgelemeniz igin
hazirlanmistir.

Asagidaki adimlari takip ederek sisteme giris yapabilir, degerlendirme sorularini
yanitlayabilir, kanitlarinizi yakleyebilir ve resmi raporunuzu olusturabilirsiniz.

1. Adim: Sisteme Girig

MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI

BIDR - Birim ig Degerlendirme Roporu

Sisteme Girig

§ifromi unuttum

[} BIDR Nedir?

(Referans: 1. Gérsel)

Birim i¢ Degerlendirme Raporu’na erisim, yetkilendiriimis akademik personel ile
sinirlidir.

o Yetkilendirme: Sistem yoneticisi tarafindan sisteme eklenmis olmaniz
gerekmektedir.

« Giris Bilgileri: Kullanici adi olarak sadece @ozal.edu.tr uzantili kurumsal e-
posta adresiniz gegerlidir. Size tanimlanan sifre ile giris yapabilirsiniz.
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Sayin Caner Selgik

n i degerlendirme sareglerini yonetmenizi saglar. BIDR ile biriminizin gacla
/@ agik alanianni belirleyebilir, faaliyetieri kanitiarla destekieyebilir ve rapor

0 @ 0

Sistem Nedir? 1. BIDR Degerlendirme 2. Onizleme ve Kontrol 3. Rapor Olugturma

(Referans: 2. Gérsel)

Sisteme giris yaptiginizda, sorumlu oldugunuz Birim ve Bolim/Program adinin yer
aldig1 ana sayfaya yonlendirilirsiniz. Bu ekran size BIDR siirecinin amaci
(gutclu/gelismeye acik yonlerin belirlenmesi vb.) ve sistemin igleyisi hakkinda kisa bir
0zet sunar. Sol taraftaki mentyu kullanarak tim iglemlerinizi gergeklestirebilirsiniz.

3. Adim: Kisisel Bilgiler ve Sifre Degistirme

B Temel Bilgiler A Sifre Dedistir
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Caner Selgik Test Meslek Yuksakokulu

P gifreyi Degigtir
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Caner Selgik, Caner Selgik2,Caner Sekikl

(Referans: 3. Gérsel)
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Sol menuden "Kigisel Bilgilerim" sekmesine tiklayarak hesap guvenliginizi
saglayabilirsiniz.

Sifre Degistirme: ilk girisinizden sonra veya periyodik olarak sifrenizi
degistirmeniz onerilir. Bu sayfadaki ilgili alanlari kullanarak mevcut gifrenizi
guvenli yeni bir sifre ile glncelleyebilirsiniz.

4. Adim: Degerlendirme Sireci ve Kanit Yukleme

Degerlendirme llerlemesi

Saviye ! seviye 2 Soviye 3 Soviys 4 Soviye §

(Referans: 4. Gérsel)

Sorumlu oldugunuz akademik birimin degerlendirmesini yapmak icin meniiden "BiDR
Sistemi" sekmesine tiklayin.

ilerleme Takibi: Sayfanin (st kismindaki ilerleme cubugu, toplam soru sayisi
icinden kag tanesini tamamladiginizi gosterir.

Sorulari Yanitlama: Sorular bagliklar halinde listelenmistir Her sorunun
altindaki "Olgunluk Dizeyi/Agiklama/Kanit" kutusuna o maddeye iligkin detayli
aciklamanizi yazin.

Kanit Yiuikleme: Verdiginiz cevabi destekleyen resmi belgeleri (Toplanti
tutanagi, anket sonucu, resmi yazi vb.) sisteme yuklemelisiniz. Yiklenecek
dosyalar PDF formatinda ve her biri maksimum 20MB boyutunda olmalidir.

Kaydetme: Her soru i¢in cevabinizi yazip kanitlarinizi yikledikten sonra,
sayfanin altindaki "Kaydet" butonuna tiklayarak ilerlemenizi saklayin.
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5. Adim: On izleme ve Kontrol

BIiDR Onizleme
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(Referans: 5. ve 6. Goérseller)

Tiim sorular yanitladiktan veya ara kontroller igin meniiden "BiDR On izleme"
sekmesine tiklayin.
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e Toplu Gorunum: Bu ekranda, yanitladiginiz tum sorulari, yazdiginiz
acliklamalari ve yuklediginiz kanit dosyalarini toplu bir liste halinde
gorebilirsiniz.

o Duzenleme: Herhangi bir sorunun cevabinda, olgunluk diizeyinde veya
kanitlarinda degisiklik yapmak isterseniz, ilgili satirdaki "Detay" butonunu
kullanabilirsiniz.

6. Adim: Rapor Olusturma ve Yedekleme

| | BIDR Raporlari

& Akademik Birim Raporlari

(Referans: 7. 8. ve 9. Gérseller)

Degerlendirme siirecini tamamladiginizda, resmi BiDR raporunuzu olusturmak icin
"BiDR Raporu" sekmesine tiklayin.

« PDF Olustur: ilk olarak "PDF Olustur" butonuna tiklayin. Sistem, tim
cevaplarinizi ve kanit baglantilarinizi igeren resmi raporu olusturacaktir.

« indirme ve Gériintilleme: PDF olusturulduktan sonra "Raporu Gériintiile" ve
"Indir" butonlari aktif hale gelir. Bu butonlarla raporunuzu inceleyebilir ve
bilgisayariniza kaydedebilirsiniz (Bkz. 8. Gorsel - Kapak, 9. Gérsel - igerik
Ornegi).

o Kanit Erigsimi: Olusturulan PDF raporunda, "Sunulan Kanitlar" bashigi
altindaki turuncu renkli baglantilara (Orn: 0.1.1 - Kanit) tiklanarak ilgili kanit
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dosyasina dogrudan erigilebilir. Bu nedenle, raporu 3. sahislarla
paylasirken kanitlarin igeriginin de erigilebilir olacagini dikkate aliniz.

« Yedekleme (Onemli): Ozellikle egitim-6gretim yili sonlarinda veya rapor
uzerinde dnemli bir gincelleme yaptiktan sonra "Yedekle" butonunu
kullanarak raporunuzun o anki en guncel halini sistemde arsiviemeyi
unutmayiniz.

BIDR sistemini kullanarak programinizin kalite siireclerine katki sagladig§iniz igin
tesekklir ederiz.
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